ROMANIA PROIECT
JUDETUL CLUJ

CONSILIUL LOCAL

AL COMUNEI APAHIDA

Nr.218/15.10.2026

HOTARARE

Nr. /21.10.2026

privind aprobarea Raportului final al procedurii de selectie a membrilor Consiliului de
Administratie al societitii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L., numirea acestora in functie

pentru un mandat de 4 ani si stabilirea cadrului de remunerare

Consiliul Local al comunei Apahida, judetul Cluj, intrunit in sedintd ordinari la data de
21.10.2026,

Analizénd: privind aprobarea Raportului final al procedurii de selectie a membrilor Consiliului
de Administratie al societdtii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L., numirea acestora in functie pentru
un mandat de 4 ani §i stabilirea cadrului de remunerare, proiect elaborat din initiativa doamnei
primar, Belce Ramona Cristina, referatul de aprobare al primarului nr. 37832/15.10.2026 si
raportul de specialitate nr. 37838/15.10.2026 al Presedintelui Comisiei de selectie si nominalizare,
doamna Corina Olguta Genis, si Raportul final nr. 14/10.09.2026 al Comisiei de selectie si
nominalizare a candidatilor pentru ocuparea posturilor de membri in Consiliul de Administratie al
societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.;

avizele Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice
nr. 548/29.06.2026 si nr. 549/29.06.2026;

Hotérdrea Consiliului Local Apahida nr. 224/16.10.2025 (declansarea procedurii de
selectie si constituirea comisiei de selectie si nominalizare) si Decizia asociatului unic nr.
1/03.02.2026 (aprobarea declansarii procedurii, in exercitarea votului asociatului unic);
Hotérarea Consiliului Local Apahida nr. 23/10.02.2026 (aprobarea Componentei initiale a
Planului de selectie si a Scrisorii de Asteptari) si Hotdrarea Consiliului Local Apahida nr.
68/08.04.2026 (aprobarea Profilului Consiliului de Administratie, a Profilului
candidatului, a componentei integrale a Planului de Selectie si a proiectului contractului de
mandat);

prevederile art. 14 din Actul constitutiv al societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.;

Vazénd avizul comisiei juridice si al comisiei pentru activititi economico-financiare ale
Consiliului Local Apahida,
In baza prevederilor:

art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicati;

art. 3 si art. 4 din Carta Europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

art. 2, art. 28 alin. (1), (3) si (6™1), art. 29 si art. 37 din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, republicati, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, astfel cum au fost modificate prin Legea nr.
158/2025;

art. 22 alin. (8) si (12) din Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Guvernului nr. 639/2023 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G. nr. 109/2011,
astfel cum au fost modificate prin Hotararea Guvernului nr. 1.053/28.11.2025;

art. 13 alin. (1) si art. 196”1 alin. (1) din Legea societitilor nr. 31/1990, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;




- art. 56 alin. (1) si (7) din Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii
banilor si finantarii terorismului, cu modificarile si completarile ulterioare;
in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a) si alin. (3) lit. d) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul admmlstratlv cu modificarile si completérile ulterioare.

Fiind indeplinite prevederile art. 136 si art. 139 alin. (1) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1), art. 154 alin. (6) si art. 197 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. — Se aprobd Raportul final nr. 14/10.09.2026 al Comisiei de selectie si nominalizare a
candidatilor pentru ocuparea posturilor de membri in Consiliul de Administratie al societatii
PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.

Art. 2. — Se numesc, in calitate de membri ai Consiliului de Administratie al societitii PISCICOLA
6 LACURI S.R.L., pentru un mandat de 4 ani de la data numirii prin decizia asociatului unic,
urmatorii:

- a) doamna MOLDOVAN MARINELA - pozitia Administrator A;

- b) doamna BUHOS OCTAVIA ANAMARIA - pozitia Administrator B;

- ¢)domnul F RATEAN VASILE SEPTIMIU — pozitia Administrator B.

Art. 3. — Drepturile si obligatiile administratorilor numiti la art. 2 se stabilesc prin contracte de
mandat, incheiate pe durata mandatului prevézut la art. 2 si avizate in prealabil de Agentia pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprmderllor Publice, cuprinzand indicatorii de
performanta financiari si nefinanciari conveniti prin componenta integrald a planului de selectie si
proiectul contractului de mandat, aprobate prin Hotdrdrea Consiliului Local Apahida nr.
68/08.04.2026, conform art. 29 si art. 37 din O.U.G. nr. 109/2011.

Art. 4. — Administratorii numiti la art. 2 au calitatea de membri neexecutivi ai Consiliului de
Administratie. Indemnizatia fixa lunard cuvenitd acestora se stabileste cu respectarea plafonului
maxim prevédzut la art. 37 alin. (2) din O.U.G. nr. 109/2011, astfel cum a fost modificat prin Legea
nr. 158/2025 — respectiv maximum de doud ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial
mediu brut lunar, suma de lei/netd/luna.

Art. 5. — Se imputerniceste Primarul comunei Apahida, doamna Ramona-Cristina Belce, in calitate
de reprezentant legal al Comunei Apahida, asociat unic al societitii PISCICOLA 6 LACURI
S.R.L., si:

- a) semneze, In numele si pe seama asociatului unic, Decizia asociatului unic privind
numirea membrilor Consiliului de Administratie prevazuti la art. 2, in executarea prezentei
hotérari;

- b) semneze contractele de mandat previzute la art. 3;

- ¢) semneze si sd indeplineascd orice alte acte si formalitdti, inclusiv, daci este cazul, in
forma autenticd, necesare pentru inregistrarea la Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Cluj a mentiunilor privind componenta Consiliului de Administratie si pentru
actualizarea, dacd este cazul, a declaratiei privind beneficiarul real al societitii, in conditiile
art. 56 din Legea nr. 129/2019.




Art. 6. — Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotéréri se incredinteazi Primarul
comunei Apahida, prin Compartimentul Juridic, precum si societatea PISCICOLA 6 LACURI
S.R.Ls

Art. 7. — Prezenta hotérdre se comunica: Institutiei Prefectului judetului Cluj, in vederea exercitirii
controlului de legalitate; Primarului comunei Apahida; societitii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.;
persoanelor nominalizate la art. 2; si se aduce la cunostinta publici prin publicarea in Monitorul
Oficial Local al comunei Apahida, pe pagina de internet www.primaria-apahida.ro.

Avizat
Secretar General,
Bucur Anca-Florina

Initiator
Primar,
Belce Ramona-Cristin
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REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind aprobarea Raportului final al procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de Administraie al societdtii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L., numirea
acestora in functie si stabilirea cadrului de remunerare

Societatea PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. (J12/5299/2023, CUI 49245208) are drept unic asociat
Comuna Apahida si este administrata, potrivit art. 14 din Actul constitutiv, de un Consiliu de
Administratie format din 3 administratori. Pentru ocuparea celor 3 posturi a fost derulatd procedura
de selectie prevazuta de O.U.G. nr. 109/2011 si H.G. nr. 639/2023, declansat prin Hotararea
Consiliului Local Apahida nr. 224/16.10.2025.

Comisia de selectie si nominalizare a finalizat procedura prin Raportul final nr. 14/10.09.2026,
transmis Primarului prin Referatul de inaintare al Presedintelui Comisiei, doamna Corina Olguta
Genis, si care propune numirea doamnei Moldovan Marinela (Administrator A), a doamnei Buh'o;s
Octavia Anamaria si a domnului Fratean Vasile Septimiu (Administrator B). Potrivit art. 22 alin.
(12) din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023, votul asociatului unic trebuia exercitat, prin hotirare a
Consiliului Local, in cel mult 5 zile lucritoare de la comunicarea raportului final; la data sedintei
ordinare din 21.10.2026 acest termen este depisit cu aproximativ 24 de zile lucratoare, motiv
pentru care propun sustinerea cu prioritate a prezentului proiect.

Proiectul stabileste totodata cadrul de remunerare al celor trei administratori, membri neexecutivi:
o indemnizatie fixd lunara plafonatd la maximum potrivit art. 37 din O.U.G. nr. 109/201 1, si, ca
decizie proprie de oportunitate a Consiliului Local — legea nu prevede un asemenea minim - cu
un prag minim de 50% din acest plafon. Cuantumul concret urmeazi a fi stabilit printr-o hotéréire
distincta, ulterioard constituirii Consiliului de Administratie si avizului AMEPIP; detaliile sunt
explicate in raportul de specialitate anexat.

Adoptarea hotérérii este necesard pentru constituirea legald a Consiliului de Administratie si pentru
evitarea agravarii intdrzierii deja inregistrate fatd de termenul legal de numire.

Temei legal

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, republicatd, cu modificarile ulterioare, inclusiv cele aduse prin
Legea nr. 158/2025 — art. 2, art. 28, art. 29, art. 37 si urm.;

Hotarérea Guvernului nr. 639/2023, Anexa nr. 1, art. 22 alin. (8) si (12), astfel cum au fost
modificate prin Hotararea Guvernului nr. 1.053/28.11.2025;

Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd — art. 13 si art. 19671;

- Legea nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spalarii banilor si finantarii
terorismului — art. 56;




- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ — art. 129 alin.
(2) lit. a) si alin. (3) lit. d), art. 136, art. 139, art. 154 alin. (6), art. 197-199;

- Hotérarile Consiliului Local Apahida nr. 224/16.10.2025, nr. 23/10.02.2020 ..
68/08.04.2026, Decizia asociatului unic nr. 1/03.02.2026, Actul constitutiv al societitii.

Fata de cele de mai sus, propun Consiliului Local al comunei Apahida analizarea si adoptarea
proiectului de hotaréare privind aprobarea Raportului final al procedurii de selectie, numirea celor
trei administratori si stabilirea cadrului de remunerare, in forma prezentata.

PRIMARUL COMUNEI APAHIDA,
Ramona-Cristina BELCE
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RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrdre privind aprobarea Raportului final al procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de Administrafie al societdii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L., numirea
acestora in funcfie si stabilirea cadrului de remunerare

L. Cadrul legal aplicabil
- Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a

intreprinderilor publice, republicatd, cu modificarile ulterioare, inclusiv cele aduse prin
Legea nr. 158/2025 (in vigoare de la 20.10.2025);
- Hotararea Guvernului nr. 639/2023, Anexa nr. 1, astfel cum a fost modificatd prin
Hotararea Guvernului nr. 1.053/28.11.2025;
Legea societatilor nr. 31/1990, republicati; Legea nr. 129/2019; Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- Actul constitutiv al societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. si Hotérarile Consiliului
Local Apahida nr. 224/16.10.2025, nr. 23/10.02.2026 si nr. 68/08.04.2026.
PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. (J12/5299/2023, CUI 49245208) are un singur asociat, Comuna
Apahida, si este administratd, potrivit art. 14 din Actul constitutiv, de un Consiliu de Administratie
format din 3 administratori. Procedura de selectie a candidatilor, derulati in baza art. 29 din O.U.G.
nr. 109/2011 si a Anexei nr. 1 la H.G. nr. 639/2023, a parcurs etapele legale: declansare (Hotararea
Consiliului Local nr. 224/16.10.2025, Decizia asociatului unic nr. 1/03.02.2026), aprobarea
documentelor procedurii (Hotarérile nr. 23/10.02.2026 si nr. 68/08.04.2026), publicarea anuntului
(14.05.2026), verificarea eligibilitatii de catre AMEPIP (avizele nr. 548 si nr. 549/29.06.2026) si
interviurile din 04.08.2026.
Procedura s-a incheiat cu Raportul final nr. 14/10.09.2026, semnat de Comisia de selectie si
nominalizare (Genis Corina Olguta — presedinte, Oltean Sanda Maria — membru, Popescu loana
Madalina — membru, expert independent), transmis Primarului prin Referatul de inaintare al
Presedintelui Comisiei, in temeiul art. 22 alin. (8) lit. ¢) si d) din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023,
1 care consemneazi urmitorul rezultat:

Post Candidat nominalizat Punctaj total ponderat Loc in clasament
Administrator A (1 post) Moldovan Marinela 130 1 (unic candidat)
Administrator B (2 posturi) [Buhos Octavia Anamaria 132 1
Administrator B (2 posturi) |Fritean Vasile Septimiu 117 2

Toti cei trei candidati inscrisi au fost declarati eligibili s1 nominalizati pentru cele trei posturi
scoase la selectie.

O.U.G. nr. 109/2011 se aplica si societatilor cu raspundere limitata la care o unitate administrativ-
teritoriala este asociat unic (art. 29 alin. (15)), iar art. 28 alin. (6"1) fixeaza pentru acestea un numir
de 3 administratori, dintre care cel mult unul functionar public — structurd deja previzuti la art. 14
din Actul constitutiv.

Numirea este atributia adunrii generale a asociatilor, exercitata, la asociat unic, chiar de acesta
(art. 13 si art. 19671 din Legea nr. 31/1990); pentru Comuna Apahida, vointa asociatului unic nu
se poate forma decat prin hotirére a Consiliului Local (art. 129 alin. (3) lit. d) din Codul
administrativ). Punerea in executare — Decizia asociatului unic, contractele de mandat,
formalitatile la Oficiul Registrului Comertului — revine insi Primarului, in calitate de reprezentant
legal al Comunei Apahida (art. 154 alin. (6) din Codul administrativ), nu unui consilier local; nu
este necesara forma autentica si, deci, nici prezenta la notar.

Potrivit art. 22 alin. (12) din Anexa nr. 1 la H.G. nr. 639/2023, votul asociatului unic trebuia
exercitat in cel mult 5 zile lucritoare de la comunicarea Raportului final (10.09.2026). La data




sedintei ordinare din 21.10.2026 se vor fi scurs deja aproximativ 29 de zile lucritoare, o depasire
de aproximativ 24 de zile lucratoare. Fiind un termen de recomandare, si nu de decadere, depasirea
nu afecteazd legalitatea hotararii, dar impune sustinerea proiectului cu prioritate.

Cei trei sunt, de la numire, membri neexecutivi (distinctia executiv/neexecutiv presupune o
delegare ulterioard a Consiliului de Administratie, care nu face obiectul prezentei hotarari).
Indemnizatia fixd lunari se plafoneaza, potrivit art. 37 alin. (2) din O.U.G. nr. 109/201 1, modificat
prin Legea nr. 158/2025, la maximum doud ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu
brut lunar aferent clasei CAEN 0312 (confirmatd prin Adresa AMEPIP nr. 2945/02.03.2026),
comunicat de I.N.S. Legea nu prevede un minim; propunem, ca decizie proprie de oportunitate a
Consiliului Local, un prag minim de 50% din acel plafon, ancorat de acelasi indicator |
Cuantumul concret ramane de stabilit printr-o hotarére distincta, dupé propunerea comitetulu1 ue
nominalizare si remunerare al Consiliului de Administratie si avizul AMEPIP (art. 37 alin. (1) si
(5)); mentionam ca acest comitet va fi format chiar din cei trei administratori neexecutivi (art. 34
alin. (4)), motiv pentru care aprobarea finali a Consiliului Local rimane filtrul esential, si
recomandam ca ea si se bazeze pe un calcul independent al plafonului, ficut de Compartimentul
economic.

Cu titlu pur orientativ, prin extrapolare de la salariul net pe diviziunea 03 — Pescuit si acvacultura
(3.023 lei net, iulie 2026) si raportul net/brut la nivel national, rezulta un brut estimat de 5.000—
5.200 lei, deci un plafon maxim estimat de 10.000-10.400 lei si un prag minim estimat (50%) de
5.000-5.200 lei. Doar cifra I.N.S. exacts, obtinutd anterior numirii, poate sta la baza calculului
efectiv.

Contractele de mandat se incheie pe durata mandatului de 4 ani, avizate in prealabil de AMEPIP,
si vor cuprinde indicatorii de performanti deja convenifi prin Hotdrarea Consiliului Local nr.
68/08.04.2026.

Procedura de selectie a fost derulats, cu respectarea O.U.G. nr. 109/2011 si a Anexei nr. 1 la H.G.
nr. 639/2023, sub rezerva corectirii neconcordantei terminologice de la pet. I11.1.

Raportului final nr. 14/10.09.2026, numirea doamnei Moldovan Marinela (Administrator A) si a
doamnei Buhos Octavia Anamaria si a domnului Fritean Vasile Septimiu (Administrator B) ca
membri ai Consiliului de Administratie, pentru un mandat de 4 ani, precum si stabilirea cadrului
de remunerare descris la pet. 1115, si propunem saprobarea lui cu prioritate absoluta in sedinta
ordinard din 21.10.2026, dat fiind termenul legal de numire deja semnificativ depasit.

intocmit, .
Ec. Corina Gem}'a 7

o




Nr. 14/ 10.09.2026

RAPORT FINAL

AL COMISIEI DE SELECTIE SI NOMINALIZARE A CANDIDATILOR PENTRU
OCUPAREA POSTURILOR DE MEMBRI IN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
AL SOCIETATII PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
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Capitolul 1 - Referinte

Prezentul raport este elaborat ca urmare a finalizarii procedurii de selectie a
membrilor Consiliului de Administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. pentru un
mandat de 4 ani.

Prezentul Raport final cuprinde, conform art. 1 alin. (1) pct. 18 din Anexa nr.1 la
H.G. nr. 639/2023 urmatoarele:
- rezultatul evaluarii fiecarui candidat de pe lista scurtd in procedura de selectie;
- clasamentul acestora si punctajele ponderate obtinute in conformitate cu criteriile de
evaluare;
- modul in care, colectiv, candidatii propusi corespund profilului consiliului.

Autoritatea publica tutelara: PRIMARIA COMUNEI APAHIDA
Intreprinderea public: Societatea PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.

Societatea PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. cu sediul in strada Salcamilor, nr. 148, satul
Campenesti, este o societate pe actiuni care a fost inregistrata la Registrul Comertului in
data de 07.12.2023 la numarul J12/5299/2023 si céreia i-a fost atribuit codul unic de
inregistrare nr.49245208 din data de 07.08.2023. Aceasta detine un capital social de 2000
RON, din care aport in numerar in valoare de 2000 RON, varsat integral si care reprezinta
un numar de 200 parti sociale, cu o valoare nominald de 10 RON/partea sociala.

In conformitate cu prevederile art.14 din Actul Constitutiv al Societatii PISCICOLA 6
LACURI SRL. este administrata de catre 3 (trei) administratori care formeaza Consiliul de
Administratie.

Procedura de selectie s-a desfasurat in conformitate cu prevederile art. 29 din
0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu Anexa 1 la H.G. nr. 639/2023.

Procedura de selectie a fost organizata de catre Primaria comunei Apahida, in
calitate de autoritate publica tutelara.

Avand in vedere aceste considerente, prin Hotirarea Consiliului Local Apahida nr.
224/16.10.2025 a fost constituita Comisia de selectie si nominalizare a candidatilor pentru
ocuparea posturilor de membru in Consiliul de administratie al societatii PISCICOLA 6
LACURI S.R.L.

Comisia de selectie si nominalizare constituitd la nivelul autoritatii publice tutelare
APAHIDA are urmatoarea componenta:

a) 2 membri desemnati de catre conducétorul autoritatii publice tutelare;

b) un expert independent;

¢) un secretar al Comisiei de selectie si nominalizare.




Capitolul 2 - Etapele procedurii de selectie

2.1 Declansarea procedurii de selectie:

Prin Decizia Asociatului Unic societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. nr.1/03.02.2026 s-
a aprobat declansarea procedurii de selectle a membrilor Consiliului de Administratie
conform prevederllor 0.U.G. nr. 109/2011.

Prin adresa nr.3908/03.02.2026 autoritatea publica tutelara PRIMARIA COMUNEI
APAHIDA in calitate de asociat unic a notificat Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea
Performantelor Intreprinderilor Publice (AMEPIP) cu privire la necesitatea declansarii
procedurii de selectie si nominalizare a administratorilor Societatii PISCICOLA 6 LACURI
S.R.L..

2.2. Componenta initiald a planului de selectie

In conformitate cu prevederile art. 5 pct. (1) din Anexa nr.1 la Hotararea
Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice (HG nr.639/2023), proiectul COMPONENTEI INITIALE A PLANULUI
DE SELECTIE a fost intocmit de catre APT, prin Compartimentul de spec1al1tate din cadrul
Primariei comunei Apahida, si proiectul Scrisorii de asteptari, parte integranta din
Componenta initiala, a fost elaborat in consultare cu structurile de specialitate din cadrul
APT, precum si cu organele de administrare si conducere ale Societatii PISCICOLA 6 LACURI
S:R.L.,

In perioada 17.02.2026-22.02.2026, in vederea definitivirii COMPONENTEI INITIALE
A PLANULUI DE SELECTIE pentru nominalizarea candidatilor pentru posturile de
administratori la intreprinderea publica PISCICOLA 6 LACURI S.R.L., si punerii de acord
asupra principalelor asteptari ale autoritatii publice tutelare si ale actionarilor, cu privire
la evolutia pe urmatorii patru ani de activitate ai intreprinderii publice, Primaria comunei
Apahida, in calitate de autoritate publica tutelard, a organizat consultiri cu asociat unic
al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L..
in acest sens, in data de 17.02.2026 au fost publicate atat pe site-ul Primaria comunei

Apahida cat si pe site-ul Societdtii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. urmatoarele documente:

» PROIECTUL COMPONENTEI INITIALE A PLANULUI DE SELECTIE pentru nominalizarea
candidatilor pentru posturile de administratori la mtreprmderea publica Societatii
PISCICOALA 6 LACURI S.R.L.

e Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu

» PROIECTUL SCRISORII DE ASTEPTARI in procesul de recrutare a membrilor Consiliului de
Administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.




e Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu

In conformitate cu prevederile art. 5 pct. (6) din Anexa nr.1 la Hotararea
Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a mtreprmden[or publice, prin Hotararea Consiliului Local Apahida nr.
23/10.02.2026, a fost aprobatda COMPONENTA INITIALA A PLANULUI DE SELECTIE pentru
nominalizarea candidatilor pentru posturile de administratori la intreprinderea publica
PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.

in data de 17.02.2026 in conformitate cu prevederlle legale COMPONENTA INITIALA
A PLANULUI DE SELECTIE pentru pozitiile de membri in Consiliul de admrmstrat;e al
Societdtii PISCICOLA 6 LACURI S.R. L., asa cum aceasta a fost aprobata Hotarérea
Consiliului Local Apahida nr. 23/10.02. 2026, a fost publicata pe site-ul Primariei comunei
Apahida. SCRISOAREA DE ASTEPTARI, parte integranta din Componenta initiala, a fost
publicata pe site-ul Primariei comunei Apahida si pe site-ul AMEPIP. Documentele se
regasesc accesand urmatoarele link-uri:

> COMPONENTA INITIALA A PLANULUI DE SELECTIE pentru pozitiile de membri in Consiliul
de adm1mstrat1e al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.-Anexa la HCL nr.
23/10.02.2026, a
o Priméria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu

> SCRISOAREA DE ASTEPTARI in procesul de selectie a membrilor Consiliului de
administratie al societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.-Anexa la HCL nr. 23/10.02.2026
e Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu
e AMEPIP

2.3 Profilul Consiliului de Administratie

n conformitate cu prevederile art. 5 pct. (1) din Anexa nr.1 la HG nr.639/2023,
proiectul Profilului Consiliului de Administratie al societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. a
fost intocmit de catre APT, prin Compartimentul Guvernanta Corporativa.

in perioada 17.02.2026 in vederea definitivrii profilului consiliului de administratie
pentru nominalizarea candidatilor pentru posturile de administratori la intreprinderea
publica PISCICOLA 6 LACURI S.R.L., si punerii de acord asupra prmCIpalelor asteptari ale
autoritatii publice tutelare si ale actzonarllor cu privire la evolutia pe urmatorii patru ani




de activitate ai intreprinderii publice, Primdria comunei Apahida, in calitate de autoritate
publica tutelara, a organizat consultdri cu asociat unic Societatii PISCICOLA 6 LACURI
S.R.L., care reprezinta 100 % din capitalul social al intreprinderii publice.

In acest sens, in data de 17.02.2026, au fost publicate atat pe site-ul Primaria
comunei Apahida urmatoarele documente:

» PROIECTUL PROFILULUI CONSILIULUI al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.:
e Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu

Pana la implinirea termenului pentru consultdri cu asociatul unic al societatii
PISCICOLA 6 LACURI S.R.L 23.02.2026 termen de decddere, la PRIMARIA APAHIDA nu au

fost inregistrate propuneri de modificare si completare privind proiectul Profilului
Consiliului.

2.4. Componenta integrald a planului de selectie

fn perioada 14.05.2026-20.05.2026 in conformitate cu prevederile art. 10 pct. (1)
din Anexa nr.1 la HG nr.639/2023, Comisia de selectie si nominalizare a membrilor
Consiliului de Administratie al  PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. a elaborat proiectul
Componentei integrale a planului de selectie si documentele aferente acesteia (Profil
Consiliu, Profil candidat, Anuntul privind selectia pentru presa tiparita si online, Formulare
F1-F5, Proiect Contract de mandat).

In perioada 14.05.2026-20.05.2026 , in vederea definitivarii Componentei integrale
a planului de selectie pentru nominalizarea candidatilor pentru posturile de administratori
la_intreprinderea publica PISCICOLA 6 LACURI S.R.L si a documentelor aferente acesteia,
precum si punerii de acord asupra principalelor asteptari ale autoritatii publice tutelare
si ale actionarilor, cu privire la evolutia pe urmatorii patru ani de activitate ai
intreprinderii publice, PRIMARIA APAHIDA, in calitate de autoritate publici tutelard, a
organizat consultari cu asociat unic Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L care reprezint3
individual, 100 % din capitalul social al intreprinderii publice.

In acest sens, in data de 14.05.2026, au fost publicate atat pe site-ul PRIMARIA APAHIDA
urmatoarele documente:

» PROIECTUL COMPONENTEI INTEGRALE A PLANULUI DE SELECTIE pentru nominalizarea
canditatilor pentru posturile de administratori la intreprinderea publicd Societatii
PISCICOLA 6 LACURI S.R.L

e Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu




» PROIECTUL PROFILULUI CANDIDATULUI
e Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu

» PROIECTUL ANUNTULUI PRIVIND SELECTIA PENTRU PRESA SCRISA SI ON-LINE
e Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e S5C PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu

Y

Formulare F1, F2, F3, F4, F5, PROIECTUL CONTRACTULUI DE MANDAT
e Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu

Pana la implinirea termenului pentru consultdri cu asociatul unic al societatii
PISCICOLA 6 LACURI S.R.L., 20.05.2026 termen de decadere, la PRIMARIA APAHIDA nu a
fost propuneri de modificare si completare privind proiectul Componentei integrale si
documentelor aferente.

Avand in vedere:

- prevederile art. 9 pct.15, Sectiunea Il, Capitolul Ill din Ordinul Presedintelui Agentiei
pentru Monitorizarea i Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice nr.
126/12.03.2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor pentru posturile de membri in cadrul
consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice din subordinea/sub
autoritatea PRIMARIA APAHIDA;

- prevederile HCL nr. 224/16.10.2025 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Comisiilor de selectie si nominalizare a candidatilor pentru posturile de
membri in cadrul consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice
din subordinea/sub autoritatea PRIMARIA APAHIDA.

Prin Decizia Asociatului unic DECIZIA nr. 3/15.04.2026 asociatului unic a societatii
PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. a fost aprobatid Componenta integrala a planului de selectie
(impreuna cu anexele) pentru nominalizarea candidatilor pentru posturile de membru
in Consiliul de administratie al Societétii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.

In data de 14.05.2026, Componenta integrala a planului de selectie (impreuna cu
anexele) pentru nominalizarea candidatilor pentru posturile de membru in Consiliul de
administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. . aprobata prin DECIZIA nr.
3/15.04.2026 fost publicata, atat pe site-ul PRIMARIA APAHIDA, :




» COMPONENTA INTEGRALA A PLANULUI DE SELECTIE pentru nominalizarea canditatilor
pentru posturile de administratori la intreprinderea publica Societatii PISCICOLA 6
LACURI SRL

¢ Primaria Comunei Apahida
https://primaria-apahida.ro/guvernanta/
e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu

2.5. Publicarea anuntului de selectie

In data de 14.05.2026 , In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (4) din OUG nr.
109/2011, Anuntul de selectie pentru ocuparea a 3 (trei) posturi de membru in Consiliul
de admimstrape al Societatii PISCICOLA 6 LACURI SRL a fost publicat prin grija autoritatii
publice tutelare, pe pagina de internet a PRIMARIEI APAHIDA, pe pagina de internet a
intreprinderii publice PISCICOLA 6 LACURI S.R.L., pe pagma de internet a AMEPIP, pe
pagina de internet a expertului independent www. plurl ro, in doua publicatii economice
si/sau financiare de larga raspandire, respectiv in publicatiile BURSA si CURIERUL
NATIONAL precum si pe platforma/site-ul de recrutare de resurse umane cu mare
vizibilitate la nivel napona{ eJobs, conform anexelor raportului.

» Anuntul de selectie pentru ocuparea a 3 (trei) posturi de membru in Consiliul de
administratie al Societatii _ PISCICOLA 6 LACURI S.R.L. si Formulare F1-F5 au fost
publicate si la:

e Primaria Comunei Apahida

e SC PISCICOLA 6 LACURI S.R.L.
Nu are site propriu
AMEPIP

e Ziarul Bursa

e Ziarul Curierul National

e Platforma eJobs

Termenul limitd pentru depunerea candidaturilor a fost 15.06.2026. Pana la data
limita de depunere a candidaturilor si nici ulterior acestei date nu au fost depuse solicitari
de clarificare din partea candidatilor.

2.6. Dosare de candidaturd depuse in urma publicdrii anuntului de recrutare

Conform anuntului de selectie a membrilor Consiliului de administratie al
Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.A., dosarele de candidat trebuiau depuse in format letric
(pe suport de hartie) la Registratura Primariei comunei Apahida si, in mod obligatoriu, in
format electronic, la adresa de e-mail 109@pluri.ro.

Pana la data limita de depunere a dosarelor de candidat, respectiv data
15.06.2026, ora 24:00, au fost depuse un numar de 3 dosare din care: trei (in litere)
dosare depuse in cele doua moduri specificate in anuntul de selectie, respectiv ,,atat in
format letric, cat si in format electronic”1, dupa cum urmeaza:




Nr. | Nume si prenume TIP Nr. inregistrare/ Dosar depus
ADMINISTRATOR i
crt. MINISTRAT Data depunerii letric
1. | Fratean Vasile B 21602/1/11.06.2026, ora 10:50 11.06.2026
Septimiu
2. | Moldovan Marinela A 21790/2/12.06.2026, ora 08:06 12.06.2026
3. | Buhos Octavia B 21882/3/12.06.2026, ora 11:59 12.06.2026
Anamaria

In conformitate cu prevederile art. 4°, alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, in vederea verificarii indeplinirii conditiilor legale
de selectie si numire, APT a inaintat catre AMEPIP prin adresa nr. 6/19.06.2026 Si
inregistrata la AMEPIP cu nr. 9871/22.06.2026 documentele depuse de candidati in cadrul
procedurii de selectie a membrilor Consiliului de administratie al Societatii PISCICOLA S6
LACURI S.A. in format electronic.

Prin adresa AMEPIP nr.9871/29.06.2026 si inregistrata la Primaria comunei Apahida
cu nr. 23900/30.06.2026 a fost transmis rezultatul verificarii indeplinirii conditiilor legale
de selectie si numire pentru candidatii care au depus dosare in vederea numiri de membri
in Consiliul de administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.A. dupa cum urmeaza:

1. Fratean Vasile Septimiu - nu sunt indeplinite conditiile de experienta previzute la
art. 28 alin. (1) si alin (3) din 0.U.G. nr. 109/2011;

2. Moldovan Marinela - Aviz AMEPIP nr. 549/29.06.2026;

3. Buhos Octavia Anamaria - Aviz AMEPIP nr. 548/29.06.2026;

Observatie: S-au solicitat dlui Fratean Vasile Septimiu completari cu privire la
conditiile de experienta prevazute la art. 28 alin. (1) si alin (3) din 0.U.G. nr.
109/2011. In urma analizarii comisia admite dosarul dlui Fratean Vasile Septimiu.

In data de 18.06.2026, ora 11.30, la sediul Primariei comunei Apahida, a avut loc
sedinta Comisiei de selectie si nominalizare, avand pe ordinea de zi “Prezentarea
dosarelor de candidatura depuse in cadrul procedurii de selectie pentru nominalizarea
canditatilor pentru posturile de membrii in Consiliului de administratie al Societdtii
PISCICOLA 6 LACURI S.A.”

Membrii CSN au analizat documnetele depuse de catre candidati, rezultand
urmatoarele:




(0]

eLieweu
va va va va va va va va va va va va va va o1 >mHu.O woc:M L
va va va va va va va va va va va va va va elauLIeY ueAOplOw | T
va va va va va va va InZed 3 NN va va va va va va nuwdas a)isep ueajelq ‘I
239 ‘LiojeleBue
G4 | £ €4 (£ 14 9p ajelaqlia aje313U3pL
ajulianape ‘Jua e
wafeuewy/jepuew P n3
ap ad ap o2 i
¢ ap jLIajp 2159
2)oRJ3U0D ‘edunw eUBjRAIYDD asndap ajo1oe eadouna
ap jauled ardod = g ajejiuap| ajua
1S |es1Aay/saBay nes Biusof} od ap spaumu ap injn3oe i Zepipnf | gredipow unwo> | wnoop
sel)xa niiojesiqo) o pouionp berekin. Ll eido) PRI IR s |epouw stdp jepipued awnn o
ale|nwioy : erdo) uL Jeop ‘ayoe L t N
BIn1ad 103je © nes JtALnod
ejeuotsajold AD
ejusliadxa 11038583 P

JsapaAop ated
Jojajuawnoop
aje udo)

Injnjesytad
eido)

asndap ajuawinoog




2.7. Lista lunga de candidati

Comisia de selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea posturilor de
membru in Consiliul de administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.A. a emis DECIZIA
nr.5/18.06.2026 de aprobarea Listei Lungi a candidatilor la procedura de selectie pentru
posturile de membri in Consiliul de Administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.A..

Lista Lunga a candidatilor la procedura de selectie pentru posturile de membri
in Consiliul de Administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURIS.A.:

1. Fratean Vasile Septimiu
2. Moldovan Marinela

3. Buhos Octavia Anamaria

2.8. Lista scurtd de candidati

In urma analizei documentelor aferente dosarelor de candidatura si a verificarii
indeplinirii conditiilor de participare la procedura de selectie si nominalizare ale candidatilor
din Lista Lunga, in raport cu Adresa AMEPIP nr.9871/29.06.2026, membrii CSN au hotirat
inscrierea in Lista Scurtd a urmatorilor candidati:

1. Fratean Vasile Septimiu
2. Moldovan Marinela
3. Buhos Octavia Anamaria

In urma analizei si alocarii punctajului conform grilei de evaluare pentru fiecare
criteriu din cadrul Profilului consiliului ce pot fi notate la acest moment al procedurii,
Comisia a acordat urmatoarele punctaje:




[euorjewidjul 1S (o] ueld od ejuorradxy | )
VIN | %09 | V/N | V/IN| V/N VIN| VIN | §0 | dO n[msod JOIULIS0 [NOATU ¥ Bleuonmnsul 1§ gleuosiadIaiul aredmwnwoy) | 140
dreuosaad 18 afeos djudgadwio) | )
VIN | %09 | V/N | VIN| V/N V/IN | V/N | SL°0 | dO ANRIOdI00 BjURWISANS op 1R1ig[SIFo] & untjor ul areiSo] | €D
V/IN | %09 | V/N | V/IN| V/N V/IN | V/N | SL0 | dO 2A121qO unid JuswaFeuRl | ['€D
zAne10di0d gjurwioans ap djudjadwo) | ¢)
VIN | %09 | VIN | VN| VN | VN | V/N |[SL0| €0 aRROnN | ory
VIN | %09 | VN | VIN| VN | VIN| VN |SL0| 9O HHIOBJE BZI[ELY | 17D
8I189)e.s Bjue)iodun ap speuorsajo.ad sjuagaduwio) | 7D
VIN | %09 | V/N | VIN| V/N V/IN | VIN [ g0 IOS ® gundo gmionys o engise e op edjeioede) SID
V/IN | %09 | V/N | VIN| V/N V/IN | VIN I g0 pumdo goLojeziues10 RINONYS 0 BINJISE B 9P BAjR)IORdR) P10
1R191008
V/N | %09 | VN | VN | V/N V/N | V/N I g0 | ®rwndo eareuorjouny oyuiad e nuad BUAIDINS SUIOPOL S[BLIDIBW 9ZBq IUN & | €10
1S LInjonyseyul 1oun e arem3ise 9p ofiqeia 1minjos ejdope 1§ 1se8  op eajejoede)
g 2A11e10d100 9190 ND SUAIISIP | _
VIN | %09 | V/N | VIN| V/N VIN | VIN ! €0 JO[ILIE 9[ASIIANUI PUBZIUOULIE BIJRIAI00s Wiido ensiuiwpe e op eajeoede) (A
. [oorosid myniuawiop so1j10ads arerado 1§ oreziuesdio |
VIN | %09 | VIN | VIN| VIN VIN | VIN L 80 9p 9[epojewt 1§ sunijoe ap apndiound arjeziuesio ur eidojur € op eajeioede) L
IM[N.103)23s YRads sjuajedwo) | D)
HodX{=¢ HesueAy =t uajadwio)=¢ {BIPIULIDIU[=F ‘IIAON =]
aO% [o% | T - - =X
SZ|2F |29 | ¢ W@ mnl s BEZ
Qao |82 |8T| T |52 |3 5|lo8|® ES
i — Q) - V) =~ —
25 |22 m 32|30 |25 =P~ I
2| = 2|88 |25 2 S
- 3|88 |Sa -~
— w
o o =

21INDS ]Sl Ul eaaLIdsUL e Ljepipued ap a3nutiqo ajalejpund nd eadLijew




4 A

%EL | %0T SN I1 £ ¢ 3 ¢0 | 9O eonijod asoundxsy | 4
%001 | %09 €l ¢l S S S [ g0 gjuopuadopuy | €L
VIN | %09 | V/N | V/IN| V/N V/N | V/N [ g0 ada] | 7L
%001 | %09 | ST | SI S S S 1 | €90 gfeuorsajord 18 greuosiad orjeindoy | L,
mjesery,
BI0JSI0B B QIRUILI[D/2190NPal 9p runijoe op [nuerd
V/IN [ %09 | V/N | V/IN| V/N VIN | V/N [ g0 | 18 asndoxd 10joAn001qo easBune up jeurdugiur ap o[iqrsod JofLEIWI] 1§ JO[LINSL | OTV
‘Io[LafuRNsSUOd  [nojqel  Arsuoyaxdwod 1§ jsiear euazoxd e op eojeioede)
9]B[NULIOJ 2[2AIIIIQO N
VIN | %09 | V/N | V/IN| V/N V/N | V/N I €0 | Heperod ‘mmepuew epeouad ad so1qnd apunidonu; djueutiojiad eatezuonuow | gy
nnuad umirodo propisuod 1 o1eo od woeopur oundoid e op eajeyoeden)
o aAneI0dI00 PRjURWISANS 1S 1TRILIZIUL ‘11010
VIN | %09 | V/N | V/IN| VIN VIN'| VIN I 40 [niuswop ut 1o1ug)doise pundsel o180 [YVAS 2ATRIGO B[AULIO] B op BojRoRde)) 8v
: 2o11qnd 1epunidanuy eriqestjde mjnsaaur op eonijod e
VIN | %09 | V/N | VIN| V/N VIN | VIN [ 40 oIeojLIR)al Jo[uldo)se pundser a1ed JVIAS 2A1021GO BNULIOY & 9p eajeioede)) Ly
. MEIOIN0S IINJONISEIJUL B IRNSIUIWPE OP [NPOW NES/IS IO[IIOIAISS BIJRII[ED B[
VIN | %09 | V/N | VIN| VIN VIN | VIN I g0 aIeojLI9fal 10]IRIdd)Se pundsel a1ed VNS 2AN0RIqO B[AULIO] © op Bajejoede)) v
o 1118191008 © RIRIOURUL) BjueuLIO}Iod B
VIN | %09 | VIN | V/IN| VIN VIN | VIN I g0 aIeojLIvfoI Jo[LIR)daSe pundsel 918D [VIAIS QAI0IIQO B[NULIO} & 9p eajejoeden) sV
. 111eJ91008 & gleuorjerado ejueurojrad e
VIN | %09 | V/N | VIN| VIN VIN | VIN [ 40 aleojuajal tofugldojse pundsel a1ed [ YVIAS 2AN0AIGO B[NULIOY & ap Bajeyoede) A4
i 1915908 [MJX2JUO0D N JI[2100 U] BaIapuLIdanu] gjunijuod as
VING| %09 | VIN | V/IN| VIN VIN | VN I 80 | 5reo no 201y100ds 9[1go0A01d puraLd 2jua1000 LBAIde BMULIO] B 9p BalRoRde) £V
VIN | %09 | V/N | V/N| V/N V/IN | V/N I €O | 9AIDI1QO 315908 NO 2Ie[2100 BI021IP U [euosiad [nyyoid ejuozoid e op eajeyoede)) | v
5 Jepuew
VIN | %09 | VIN | VIN| VIN VIN | VIN ! g0 [nIONIA Up ESuTe 9] S INGaI) BA 9180 9d 9[9AT1021q0 Jed Bluozaid & ap eajenoede)) v
L1E}d9)SY 9P BAIROSLIDG NI BAIIIUI[Y
o i . ad 3[iqedt|de a[ed0[ IS d[eUOTRU 1133]E1)S 9)[& Nd 1S [0orosId MnIuawop
/otL $ I s I s 50 | 390 9d1j100ds a1e3[0AZOP 9P B[R90 BoNIjod ND 1}EI91008 IO[HENAIOR BaIAIUI[E RINSISY 19D
Iqnd njimysul nes HEJLI0)NE I0)[8
[NIPED UIP LI B[N |, RM[qng IHEILIO)NY [NIped uip [euostad ap iodajed
e nes piqnd nueuorduny nyuad 2dywads MjILYsaI 1§ djusjaduio)) 9
%07 'S € I I I 1 |ido suadomna apmmusur no erjefar ug gjusuadxy | 7°s)
I1JBJ9100G [B 9)R}IATOR 9P [NIUIWOP UIp 21dySaaeidns
%001 st st | s | s | s | 1 |ido ISEREO0S I8 RICAfy o TMGUIOR U 1) 'O

1§ areyuow|Sa1 op a[HrILoINe dorjqnd otieiLone no erjefar ur gjustdxe




vt

Se 14 4 jesdpuod [ejo],
6t LE 6t TVLOL
d | W | /N | 90 uo3 ap eARNSIAL] | $OD
%001 | %001 Sl Sl S S S [ g0 Terorpn( [nIaizes ug LNSLIOSU] | €0
%001 | %001 | SI Sl S S S I q0 [BOSY [TUISIZEO UL LNSHIISU] | ZOD
JI0J001Ip 9P NES IOJBISIUIWPE 9P [MJEPUBL JRIIDIIXD
%001 | %09 §1 S1 s J s I 40 ©-I$ [NJEPIPUERD d18d U] IO[LIPULIdOIIU] O] AIBIOUBUI}-0DIWIOU00? (1B} NZY 10D
LRI AV
VIN | %09 | VN | V/N| V/IN | VIN| V/N | S0 | 940 UNIZIA [ 9L
VIN [ %09 | V/IN | V/IN| VN | V/IN| V/N| §0 | g0 p[eU0SIadI9IUI 21BOIUNWOD P HRIIQY

SL




Comisia de selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea posturilor
de membru in Consiliul de administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.A. a emis
DECIZIA nr.7/02.07.2026 de aprobarea Listei Scurte a candidatilor la procedura de

selectie pentru posturile de membri in Consiliul de Administratie al Societatii
PISCICOLA 6 LACURI S.A..

Lista scurta a candidatiilor pentru fiecare post de membru in Consiliul de
Administratie al Societatii PISCICOLA 6 LACURI S.A.:

a) pentru ADMINISTRATOR A (1 post):

Nr. . Punctaj total
ort. Nume si prenume poderat

1. 35
Moldovan Marinela

b) pentru ADMINISTRATOR B (2 posturi):

b Nume si prenume Punctaj total

Crt. poderat
1. x . o 35
Fratean Vasile Septimiu
2, 24

Buhos Octavia Anamaria

Pe cale de consecinta si conform prevederilor legale,CSN a hotdrat in
unanimitate informarea candidatilor care au fost inclusi pe Lista scurtd si solicitarea
depunerii Declaratiei de intentie, ca raspuns la Scrisoarea de asteptari, in termenul
legal de 15 zile de la data comunicarii, respectiv 17.07.2026. Pan3 la data limits
17.07.2026 , au fost depuse 3 (trei) Declaratii de intentie in format letric (pe suport de
hartie) la Registratura Primariei comunei Apahida, situatd in localitatea Apahida, str.
Libertatii, nr. 122 si in format electronic, la adresa de e-mail 109@pluri.ro.

Situatia depunerii Declaratiilor de intentie se prezinti astfel:

Nr. Nume si prenume, Nr. inregistrare, data si Depunere
crt. Numar dosar candidat/data ora depunerii Electronica
1. | Fratean Vasile Septimiu 25847/11 / 14.07.2026 DA
2. | Moldovan Marinela 26099/12 / 15.07.2026 DA
3. | Buhos Octavia Anamaria 26258/13 / 16.07.2026 DA

Comisia a analizat Declaratiile de intentie si a integrat rezultatele analizei in
evaluarea candidatilor, alocand punctaj conform grilei de evaluare pentru criteriile din
cadrul Profilului consiliului ce pot fi notate la acest moment al proceduriisi a acordat
urmatoarele punctaje:
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Totodata, membrii CSN au stabilit ca interviurile cu candidatii din Lista scurta sa
aiba loc in data de 04.08.2026, on-line.

Invitatia la interviu si planificarea a fost comunicata candidatilor. In urma
confirmarii prezentei la interviu si in concordanta cu solicitarile candidatilor,
interviurile au avut loc astfel:

1. Buhos Octavia Anamaria - 04.08.2026 - ora 10:00
2. Fratean Vasile Septimiu - 04.08.2026 - ora 10:30
3. Moldovan Marinela - 04.08.2026 - ora 11:00

Interviurile au fost inregistrate audio-video, tuturor candidatilor solicitandu-li-
se, in prealabil, consimtdmantul scris pentru inregistrare.

Astfel, Comisia de selectie si nominalizare a desfasurat etapa interviului si a
integrat rezultatele acestei etape in evaluarea candidatilor, alocand punctaj conform
grilei de evaluare pentru fiecare criteriu din cadrul Profilului consiliului, dupa cum
urmeaza:
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Comisia de selectie si nominalizare a intocmit clasamentul si Lista scurtd a
candidatilor pentru postul de ADMINISTRATOR A, dupa cum urmeaza:

a) pentru ADMINISTRATOR A (1 post):

c':]_: Nume si prenume Pupn;:g‘:e::ttal
1. | Moldovan Marinela 130

Comisia de selectie si nominalizare a intocmit clasamentul si Lista scurtd a
candidatilor pentru postul de ADMINISTRATOR B, dupé cum urmeaza:

b) pentru ADMINISTRATOR B (2 posturi):

Nr. . Punctaj total

ey Nume si prenume ponderat
1. | Buhos Octavia Anamaria 132

2. | Fratean Vasile Septimiu 117

Acest raport final a fost intocmit de Comisia de selectie si nominalizare a

candidatilor pentru ocuparea postului de membru in Consiliul de Administratie al Societatii
PISCICOLA LACURI S.A. in data de 10.09.2026 .

. Calitatea in =
Numele si prenumele Structura Semnatura
cadrul CSN
Primaria comunei
i i i GENIS CORINA- Digitally signed by GENIS CORINA-
. Primaria comunei
Oltean Sanda Maria . Membru OLTEAN SANDA-  Diialysnebyoctean
Apahida MARIA B adonn 7541810700
. Membru "
s sy Pluri Consultants POPESCU e man
Popescu loana Madalina . Expert IOANA- WA
Romania SRL independent MADALINA ~ Doloaeesieizerss




