ROMANIA , PROIECT
JUDETUL CLUJ,

CONSILIUL LOCAL

AL COMUNEI APAHIDA

NR. D8 /Qbﬂﬁ@@‘

HOTARARE
INEessoness /26.02.2026
privind desemnarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al Comunei Apahida

Consiliul Local al comunei Apahida, judetul Cluj, intrunit in sedintd ordinari, in data de
26.02.2026,

Analizand: proiectul de hotardre privind desemnarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea de
evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general
al Comunei Apahida- proiect elaborat din initiativa doamnei primar, Belce Ramona Cristina, insotit de
Referatul de aprobare nr. 6327/20.02.2026 si de Raportul de specialitate al Compartimentului Juridic nr.
6328/20.02.2026

Vazand avizul Comisiei juridice si al Comisiei pentru munci
in baza prevederilor:

— art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicati;

— art. 3 si art. 4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

— art. 7 alin. (1) si alin. (2) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

— art. 485 alin. (1)—(5), art. 621, precum si ale art. 11 alin. (4) lit. €) si alin. (6), art. 12 alin. (5) din
Anexa nr. 6 — Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici, aprobata prin O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luénd in considerare dispozitiile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnicd legislativd pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1) si (14) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare;

Fiind indeplinite prevederile art. 133 alin. (1), art. 134, art. 136 si art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul drepturilor conferite prin art. 196 alin. (1) lit. a) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1Se desemneazd, in vederea constituirii comisiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale Secretarului general al Comunei Apahida, urmétorii consilieri locali, care vor
avea calitatea de evaluatori:

— dl./dna :
— dl./dna




Art.2Comisia de evaluare a performantelor profesionale individuale ale Secretarului general al
Comunei Apahida se constituie prin dispozitia Primarului Comunei Apahida, in conditiile art.
485 alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare.

Art.3Cu ducerea la Indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se incredinteazi Primarul Comunei
Apahida si persoanele desemnate la art. 1.

Art.4Prezenta hotdrre se comunicd Institutiei Prefectului — Judetul Cluj, Primarului Comunei
Apahida si persoanelor desemnate si se aduce la cunostintd publici prin publicarea in Monitorul
Oficial Local al Comunei Apahida, pe pagina de internet www.primaria-apahida.ro.

Avizat,
Secretar General
Cj. Bucur Anca Florina

Initiator
Primar,
Belce Ramona-Cristina
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Nr. 6327/20.02.2026

REFERAT DE APROBARE
privind desemnarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Apahida

In conformitate cu prevederile art. 485 alin. (1)~(5) si art. 621 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si ale art. 11 alin. (4) lit. e) si alin. (6),
respectiv art. 12 alin. (5) din Anexa nr. 6 — Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici, evaluarea anuald a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale se realizeaza de citre o

comisie de evaluare.

Potrivit art. 485 alin. (5) din Codul administrativ, comisia de evaluare este formata din primar si doi

consilieri locali desemnati prin hotdrare a consiliului local, adoptatd cu majoritate simpla.

In vederea asigurarii cadrului legal necesar desfasurérii procedurii de evaluare pentru anul in curs, se
impune desemnarea, prin hotérare a Consiliului Local al comunei Apahida, a celor doi consilieri locali care
vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale

secretarului general al comunei.

Ulterior adoptdrii hotérarii, comisia de evaluare se va constitui prin dispozitia primarului, in

conformitate cu prevederile legale.

Fata de cele prezentate, propun initierea proiectului de hotarére privind desemnarea a doi consilieri
locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale

individuale ale secretarului general al comunei Apahida.
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Nr. 6328/20.02.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
privind desemnarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Apahida

Analizénd proiectul de hotérare privind desemnarea a doi consilieri locali care vor avea calitatea de
evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al

comunei Apahida, se constatd urmitoarele:

Potrivit art. 485 alin. (1)—(5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare, evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii

administrativ-teritoriale se realizeazi anual, in conditiile legii.

Conform alin. (5) al aceluiasi articol, calitatea de evaluator este exercitati de o comisie de evaluare
formaté din primar si doi consilieri locali desemnati in acest scop prin hotérare a consiliului local, adoptata cu

majoritate simpla.

Dispozitiile art. 621 din Codul administrativ, coroborate cu prevederile Anexei nr, 6 — Metodologia
pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici,

stabilesc cadrul procedural aplicabil evaludrii, inclusiv etapele, criteriile si responsabilitatile evaluatorilor.

In acest context normativ, desemnarea celor doi consilieri locali reprezinta o conditie legald prealabila

constituirii comisiei de evaluare si desfasurarii procesului de evaluare.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei constituie o
obligatie legald anuald, parte integrantd a sistemului de management al functiei publice si a mecanismelor de

responsabilizare institutional.

In lipsa desemndrii celor doi consilieri locali, comisia de evaluare nu poate fi constituita in mod legal,

ceea ce ar conduce la imposibilitatea derularii procedurii de evaluare in termenul prevazut de lege.
Adoptarea hotararii are rolul de a asigura:

e respectarea dispozitiilor imperative ale Codului administrativ;

o desfasurarea evaludrii in conditii de legalitate, transparenta si impartialitate:
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¢ continuitatea procedurilor administrative interne;
e evitarea eventualelor consecinte juridice generate de neindeplinirea obligatiei legale de evaluare

anuala.

Desemnarea consilierilor locali prin hotirére a Consiliului Local reprezinti exercitarea unei atributii

proprii a autoritétii deliberative, in limitele competentelor stabilite de lege.

Ulterior adoptérii hotérérii de catre Consiliul Local, comisia de evaluare se va constitui prin dispozitic a

primarului, in conformitate cu prevederile art. 485 alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019.

Procesul de evaluare se va desfasura in conformitate cu metodologia previzuti in Anexa nr. 6 la Codul
administrativ, pe baza obiectivelor individuale, a indicatorilor de performanti si a criteriilor stabilite potrivit

cadrului normativ incident.

Avand in vedere temeiul juridic aplicabil, caracterul obligatoriu al evaludrii anuale si necesitatea
constituirii legale a comisiei de evaluare, apreciem c¢a proiectul de hotirare privind desemnarea a doi consilieri
locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul comisiei de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al comunei Apahida este legal, oportun si poate fi supus dezbaterii si

adoptarii Consiliului Local al comunei Apahida.

Compartiment Juridic
c.j. Buhos Octavia



